
O Banco da Amazônia aprontou mais uma das brabas com seus empregados! No 
último dia 22, a empresa entregou sua resposta à pauta de reivindicações. Nada 
de melhoria! O Banco se resumiu a alterar para pior a redação de cláusulas 

importantes, conquistadas com muita luta pelos trabalhadores e que já fazem parte há 
anos do ACT, não se posicionou sobre a maioria dos pleitos e ainda foi insuficiente em 
outras reivindicações propostas feitas pelos empregados. O Banco se resumiu a dizer 
que vai ‘‘aderir às cláusulas eminentemente econômicas negociadas pela mesa única da 
FENABAN, à exceção da PLR.’’

	 Desde ontem, 24, a categoria bancária de todo o país está, por tempo indeterminado, 
em greve. As entidades consideram de extrema importância os empregados do Banco 
aderirem ao movimento grevista para que as negociações, tanto nacional quanto específica, 
possam avançar. É preciso fazer pressão para que a Fenaban reveja sua postura e 
apresente uma proposta que melhor se enquadre aos anseios dos bancários.

l PISO DOS TC´S: Banco diz não!
l ISONOMIA DE TRATAMENTO: Banco diz 

não!
l COMISSÃO PARITÁRIA PARA SELEÇÃO  

INTERNA E PROMOÇÃO: Banco diz não!

l AUMENTO DA PARTICIPAÇÃO DO BANCO 
NO CUSTEIO DO PLANO DE SAÚDE: Banco 
diz não!

l CRIAÇÃO DO PLANO ODONTOLÓGICO E 
PARTICIPAÇÃO DO BANCO COM CUSTEIO 
DE 50%: Banco diz não!

l PLANO DE CARGOS E SALÁRIOS: Banco 
diz não!
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As  negativas do Banco:



Banco MUDOU REDAÇÃO para PIOR!
l Auxilio transporte: Banco reduziu em UMA HORA o tempo 

para que o empregado tenha o benefício. Antes era das 10h 
às 7h, agora ele reduziu das 10h para às 6h!
l Exame médico: o Banco propôs que qualquer médico pode 

realizar os exames médicos dos empregados, deixando 
de lado e desestruturado seu próprio serviço médico, e, 
conseqüentemente, seus trabalhadores.

Banco NÃO se posiciona:
Horas extras
Adicional noturno
CIPA
Indenização ou incapacidade decorrente de assalto, 
demonstrando a maior falta de respeito com seus 
empregados, principalmente, com o cenário 
insegurança que muitas agências vivem;
Delegado sindical

Pleitos dos empregados que o Banco deu 
respostas INSUFICIENTES:
l LICENÇA MATERNIDADE DE 180 DIAS JÁ É LEI: o assunto é uma 

política do Governo Federal que o Banco já deveria ter adotado. E 
mais: o benefício é lei desde o ano passado, mas só agora o Banco 
vai garantir às suas empregadas, o que a maioria dos bancos já 
está praticando.

l PONTO ELETRÔNICO SEM PRAZO: Banco diz que vai implantar, 
mas não define quando, nem em que prazo, assim como fez nos 
anos anteriores. Sai acordo e entra acordo e o Banco não põe em 
prática.

l BANCO REGATEIA ATÉ NA MORTE! 
AUXÍLIO FUNERAL DE 600 reais: A empresa 
mantem a cláusula, mas estabelece como 
valor para auxílio apenas R$ 600,00, que não 
dá para comprar nem o caixão do morto. 
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