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09 de junho de 2010

A AEBA E A COBRANCA DA QUOTA EXTRA DA CASF

Diante da grande onda de insatisfagdo que se alastra por todo o Banco, em virtude da
decisdo da CASF de cobrar quota extra dos beneficiarios do PLANCASF, a partir do més de junho
corrente, sob a alegacdo de que a ANS — Agéncia Nacional de Salde passou a exigir a
contabilizagdo das contas hospitalares antes da emisséo das notas fiscais competentes, a AEBA
tem a esclarecer aos empregados o seguinte:

1°) A AEBA néo concorda com a medida adotada pela CASF e posicionou-se contra a cobranga da
quota, na reunido do Conselho Deliberativo que decidiu a questdo, por achar que 0 momento néo
era adequado para impor mais sacrificios aos empregados do Banco, além do assunto néo ter sido
discutido com a categoria, com transparéncia;

2°) A diretoria da Associacdo concorda plenamente com o sentimento de indignacdo dos
empregados, tanto assim, que encaminhou correspondéncia a CASF, em 27.05.2010, solicitando a
suspensdo da medida, até que a nova diretoria eleita reexaminasse a questdo e discutisse com 0s
associados uma nova decisdo sobre o0 assunto;

3% Lamentavelmente, até agora, a diretoria atual da CASF ndo respondeu o pedido da AEBA,
demonstrando com isso, pouco interesse em resolver assuntos relacionados aos seus associados;

4% A AEBA, em parceria com o Sindicato dos Bancarios do Para&/Amapa, esta encaminhando acéo
judicial, no sentido de obter uma decisdo que torne nula a cobranca da referida quota extra, por
entender ser injusta e descabida no momento atual, além de estar convencida de que outras
medidas técnicas contabeis poderdo ajudar na solucéo do problema, em relacdo a ANS;

5% Como providéncia emergencial em favor dos empregados, enquanto a justica ndo se manifesta,
a AEBA, com base em assessoramento juridico, orienta todos os empregados do Banco, que séo
associados da CASF, para protocolarem requerimento (modelo no verso), junto as suas respectivas
geréncias, através do qual desautorizam o desconto, referente a cobranca ja mencionada. Isso deve
ser feito, imediatamente (hoje e amanh@).

6°) Finalmente, a AEBA deseja manifestar o seu irrestrito apoio ao “ABAIXO ASSINADO” que,
de forma voluntaria, os empregados estdo encaminhando contra a medida adotada pela CASF,
ressaltando a importancia do engajamento de todos para o sucesso da luta.

SO E DEMOCRACIA SE O POVO PARTICIPAR!
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Belém-PA, 09 de junho de 2010

A0
Banco da Amazonia

Geréncia de Recursos Humanos - GERHU
Nesta

Senhora Gerente,

Funcionario -

Assunto - Requer a VS.2 no sentido de que néo seja efetuado em sua FIP, a partir do més de
junho corrente, qualquer desconto, referente a quota extra em favor da CASF.

Razdes - O requerente ndo concorda com o referido desconto, por entender que existem

outras formas de arrecadar recursos financeiros para a nossa Caixa.

N. Termos
E. Deferimento

(assinatura do funcionario)




