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AEBA Associacao dos Empregados do Banco da Amazdnia

Belém-PA, 10 de junho de 2010.

Carta n°. 2010/ 079

Ao

Banco da Amazonia

Diretoria de Gestao de Recursos do Banco da Amazénia
Nesta

Senhor Diretor,

Referimo-nos ao recente reajuste de mensalidades do plano de saude dos empregados
do Banco (PLANCASF), em sua maioria, a partir do més corrente.

Como se sabe, a repercussao do reajuste foi motivo de grande insatisfagao por parte
do funcionalismo, agravado pelo fato de o Banco ndo ter feito a contra partida
correspondente, ou seja, o reajuste da verba “reembolso do plano saude”.

A propoésito, esta Associagdo promoveu alguns estudos no sentido de avaliar a
extensdo do reajuste na remuneragdo dos funcionarios, cujas simulagdes feitas, conforme
planilha anexa, indicam um reajuste médio da ordem de 18%, embora em muitos casos,
dependendo da faixa etaria dos associados e de seus dependentes, o reajuste praticado pela
CASF tenha variado em até 84,75% e o desembolso pelo empregado, na faixa de 30%.

Assim, visando minimizar os efeitos do reajuste no “bolso” dos funcionarios do Banco,
sugerimos que a partir de maio do presente ano o Banco proceda a atualizagao do plano base
da CASF, hoje, no valor de R$-551,31, pelo percentual acima referido, provisoriamente.

Outrossim, considerando que os atuais reajustes praticados pela CASF levam em
consideracédo variaveis (idade e nimero de dependentes) ndo previstas nas diretrizes do
Banco, necessario se faz que referidas regras sejam alteradas, motivo pelo qual esta
Associagao coloca-se a disposigao para colaborar nos estudos que apontem uma distribuigao
mais justa possivel do referido beneficio.

Atenciosamente,

GERHU-SECRETARIA
Recebl o Original
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Anexa: Planilha de Simulagao
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