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FERIAS, LICENCA OU AFASTAMENTO?
Ouem deve pagar o5 cusles du quarentenn?

A pandemia do Novo Corona Virus, doenca chamada pelas autoridades sanitarias de Covid-19,

tem produzido enorme impacto em todo o mundo, principalmente em dois sentidos. De um
lado, perdas dolorosas de milhares de vida e, por outro lado, um choque duro na economia,
provocada peloisolamento social, Unica forma de controlar a disseminac¢ao da doenca.

As empresas tiveram que se adaptar a necessidade do isolamento social e ao dever de garantir que
as pessoas do grupo de risco figuem em casa. Essa realidade coloca a seguinte questdao: quem deve
pagar os custos da Pandemia ou dos afastamentos? Uma das primeiras coisas que o governo fez,
atendendo os interesses das empresas, sem se importar com os trabalhadores, foi editar Medidas
Provisdrias (MP) criando o ambiente juridico que flexibiliza as regras para facilitar e legalizar as
medidas das empresas. Ou seja, permitindo que as empresas repassem o custo do isolamento social
aos trabalhadores através de férias compulsérias (inclusive, adiantadas), reducdo de salarios e
jornada, banco de horas negativo e, no extremo, suspensao do contrato de trabalho.

No Banco da Amazébnia, uma das medidas adotadas pela instituicao, foi o adiantamento das férias
dos trabalhadores. Nao concordamos com medidas como essa, ndo estd correto que os trabalhadores
arguem integralmente com os “prejuizos” resultantes deste momento. Organizacionalmente,
sabemos que o Banco tem plenas condi¢des para proceder a liberacao dos empregados pertencentes
ao Grupo de Risco e os que coabitam. Senao, vejamos: O trabalhador tira "férias", fica de quarentena,
garante o isolamento social e, assim, acaba por assumir todos os “custos” da pandemia ao
comprometer um periodo que deveria ser para seu usufruto, para relaxar e espairecer junto a familia,
se vé afastado pelo Banco, de férias, para passar pela pandemia. Nao concordamos comiisso.

Estamos solicitando reunido com o Banco para discutir essa situagao e outras mais, as quais
percebemos, que, de alguma forma, estao acarretando prejuizos de alguma ordem aos empregados.
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