“COMPROMISSO COM A CASF-[SUIeeVle
PROPRIO BOLSO-

Na eleicao da CASF a AEBA tem sim posicao, pois é a AEBA quem organiza ha muitos anos a luta

em defesa da saude dos empregados.

Muitos dos que hoje afirmam ser “os defensores da CASF”, no passado NADA fizeram para defendé-la
contra os ataques do presidente que mais nos prejudicou, Abdias Junior, alias, os integrante da CHAPA 3 eram da
linha de frente da gestao Abdias Junior.

Enquanto nds estavamos em Greve lutando para aumentar nosso reembolso, membros da CHAPA 3
estavam do outro lado da mesa, do lado da diretoria do Abdias, como é o caso da Sra. Leuda Gallo, que foi durante
anos da comissao de “negocia¢dao” da patronal.

Da mesma forma, a Sra. Sofia Cardoso, candidata a presidente pela CHAPA 3, foi durante oito longos anos
diretora financeira da CAPAF, indicada por quem? Pela diretoria do Banco, primeiro Mancio, depois por Abdias!
Agora que todos os referidos acima foram defenestrados, querem se abrigar na CASF, com que propdsito?
Vejamos!

A Sra. Bianca Mascarenhas, também membro da Chapa 3, por exemplo, que mesmo depois de eleita para
o Comité de Etica pelos empregados do Banco, RENUNCIOU, tem uma velha relagdo com a CASF, n3o é a toa que
quer voltar. Esta Sra. foi ASSESSORA DE LUXO da diretoria da CASF onde ganhava uma boa remuneragao para
trabalhar, ndo sei em qual tempo, pois como conciliar, dividir a jornada de trabalho com seu expediente no Banco?

Os candidatos da Chapa 3 sempre marcaram presenca nas assembleias a mando da diretoria do Banco
para defender o fim dos nossos movimentos de greve, mesmo quando reivindicdvamos melhorias no reembolso
saude.

Quem ajudou a implantar a atual politica de saude
da diretoria do Banco merece o seu voto?

A REBA tem posicao porgque conhece a historia, sahemos o gue aconteceu nesses anos totdos

em que estamos contribuindo para a defesa dos empregados do Banco! AEBA ¢ CHAPA 1.
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