RrevencaolelalMelherSallicao

Estamos iniciando hoje o projetoAEBA  passiveis de punicao, a luzdaNP-118.
no COMIR - Prevencao € a melhor

solucao! O COMIR é o Comité de Relacoes
Humanas e é formado pela GERHU, GSJUR,
GECAR e AEBA. A prerrogativa maior do
COMIR é de emitir parecer conclusivo sobre
os relatorios de Inquérito Administrativo
abertos pelo colegiado competente
(Matriz, Supers ou Agéncias), envolvendo
empregados do Banco, em ocorréncias

Um inquérito administrativo €& um
processo administrativo de averiguacao de
culpabilidade ou responsabilidade no
descumprimento de algum dispositivo
normatizado, ou mesmo nos casos de fraude
e roubo. Temos visto ao longo do tempo que
os trabalhadores do Banco precisam de uma
orientacao mais objetiva e palpavel para se
prevenir no exercicio de suas atribuicdes.

Atribuicoes normativas dos cargos e funcoes.

E obvio que existem normas de conduta e comportamentais que se aplicam de forma genérica,

. " J mas em termos de atribuicdo de responsabilidades, ou apuragao

A primeira atitude de um de responsabilidades no exercicio da funcéo, o patrdo somente
pode |he penalizar se deixar claro no processo administrativo,

empregado do Banco da devidamente instaurado, que houve descumprimento de
Amazonia ao assumirum normativos, isto &, o trabalhador réu no inquérito deixou de

_ cumprir com as normas previstas para seu cargo e fungao.
cargo ou fungao é conhecer

as atribuicoes Vivéncia — Avaliacdo de Caso Pratico.

normatizadas Para o Um tesoureiro esta sofrendo alguma pressao ou problemas

respectivo cargo e/ou ﬁnant_:giros sérios, o que nao é dificil, E:o_nsiderando 0s baixos
salarios pagos pelo Banco da Amazonia, frente ao mercado

fun;éo. Isso mesmo, cada financeiro. Essa pressdo pode vir de algum estelionatario, o que
inclusive ja ocorreu. Entéo, o tesoureiro solicita ao caixa um

Cargo € funcaoy fOi valor em espécie e diz que depois entregara a partida contabil,
documento que o Caixa Executivo tem que receber, a crédito

pensado e desenhado para da conta Caixa, e débito correspondente, para poder “fechar”
cobrir um determinado 0 evento.
conjunto especifico de Por ser uma relagdo antiga e consolidada, ou até mesmo uma

relacido hierarquica o Caixa Executivo entrega o dinheiro. N&o
tarefas e Processos- Em poderia ter feito isso, pois ndo corresponde as suas atribuigoes,

: - mas o fez, pela confianga que tem no seu superior. S6 que a
termos jurldICOS e partida contabil ndo chegou e o Caixa Executivo terminou o dia com
administrativos, é apenas pendéncia.

isso que a empresa pode De acordo com a NP-118, ha motivo para instaurar-se o processo
e punicdo ao empregado, o que, de fato, ocorreu. Por essa

lhe cobrar. razao, orientamos F(?|ue gda empr%ggdo leia guas atribui¢cdes e conteste, se

achar algo que possa ser mudado, com sua visdo do processo.



