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Diretoria anuncia apresentacao do Novo PCS,
apos expectativa de reestruturacao criar clima de terror
entre os empregados do Banco.

Um mundo de incertezas

A perspectiva de uma reestruturacao TOTAL no Banco é a responsavel por um clima de
terror que se instalou nas agéncias e na Direcao Geral e que, segundo comentarios, deve
atingir a todos, principalmente, é claro, os de “baixo”. Nas agéncias, as incertezas tém
origem no projeto das “Centrais de Crédito”. A implantacao das Centrais deve significar o

fim de todas as funcdes comissionadas de supervisores de analise, recuperacao,
atendimento e acompanhamento. Como nao havera criacao de funcdes comissionadas
nas Centrais na mesma proporcao que aquelas fechadas nas agéncias, a quantidade de
descomissionamentos sera um recorde.

Diante de todo esse
contexto, essa Diretoria ja
pode ser eleita pelos
empregados como a PIOR
DIRETORIA dos ultimos 20
anos para os trabalhadores!
Quicd, para o Banco.

Na Dire¢ao Geraloclima é
de terror também. Circula
informacao de uma grande
reestruturagdo, mas, ao que
parece, tudo esta sendo
feito a “sete chaves”. Os
empregados, que serao os
mais afetados ainda nao
sabem quais sao os planos
dessa Diretoria DO FIM DO
MUNDO!

Se nao nos unirmos agora,
se ficarmos calados,

certamente, com a nossa
omissao, estaremos
contribuindo e muito para
prejudicar o nosso Banco.

Em meio a tudo isso, a
Diretoria anunciou que dia
25 de maio apresentara as
entidades a nova estrutura
de carreira e remuneragao
do Novo Plano de Cargos e
Salarios — PCCS. A
apresentacdo sera realizada
com seis meses de atraso,
mas achamos que ainda
assim é uma iniciativa
importante a apresentagdo
do projeto.

Apds a apresentagao do
projeto é importante que as
entidades iniciem um debate

com a base da categoria
sobre as propostas para que
o conjunto das entidades
tenha uma posicao unificada
e, dessa forma, as
informacdes e orientacdes
aos empregados serao mais
claras.

A AEBA vai propor as
entidades que, nesta
reunido do dia 25, o
Banco preste os
esclarecimentos a todos
sobre averdadeira
abrangéncia do projeto
de reestruturagao e, fale
sobre os riscos aos quais
estao expostos os
empregados.
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