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s programas de promoção da ética 
pressupõem fortalecimento de um 
padrão ético efetivo em matéria de 

conduta. O estabelecimento de forma 
transparente das regras de conduta que 
devem ser observadas. A gestão da ética 
transita em um eixo bem denido onde se 
encontram valores éticos, regras de conduta e administração.

A conduta ética do cidadão é importante na sociedade em que 
vivemos, sobretudo em se tratando da gestão pública. Nas empresas 
estatais, a Comissão de Ética é um fórum onde são recebidas as 
denúncias dos trabalhadores em relação a quaisquer desvios de 
conduta dos empregados e colaboradores, no que tange a assédio 
moral, sexual, etc....  

A Comissão de Ética é um órgão independente, de caráter 
consultivo, normativo, deliberativo e educativo, criada para pautar as 
ações e atividades prossionais nos princípios de legalidade, probidade, 
impessoalidade e transparência, bem como, pelo respeito  ao  ser  
humano,  respondendo  diretamente  ao  Presidente  do  Banco e à 
Comissão  de Ética Pública da Presidência da República.

No Banco da Amazônia, a Comissão de Ética é composta por 04 
membros, sendo 02 indicados pelo Banco e 02 eleitos pelos 
trabalhadores. Na condição de membro eleito pelos trabalhadores, 
coloco-me à disposição dos colegas para o atendimento em relação a 
qualquer assunto relacionado a desvios éticos. 

Faça a denúncia, pois fui eleito para fazer uma gestão limpa, 
ética e comprometida com a classe trabalhadora. 

Entre em contato com a Comissão no Basanet: 
comissaodeetica@bancoamazonia.com.br 

ou mande um e-mail para 
marlon.palheta@bancoamazonia.com.br

Marlon George Palheta 
Diretor da AEBA

Representante dos Empregados na COMET
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