Secao Especializada em Di ssidios Col etivos

CERTI DAO DE JULGAMENTO
PROCESSO N° TST-DC - 7433-50.2011. 5. 00. 0000

CERTI FICO que a Secdo Especializada em Dissidios
Col etivos do Tribunal Superior do Trabal ho, em Sessdo Ordi naria hoje
realizada, sob a Presidéncia do Exnb. Mnistro Presidente Joao
Oreste Dal azen, presentes os Exnbs. Mnistros Fernando Eizo Ono,
Rel ator, Antonio José de Barros Levenhagen, Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, Dora Maria da Costa, Mircio Eurico Vitral Amaro, Walmr
Aiveira da Costa, Muricio Godi nho Del gado, Katia Magal hdes Arruda
e 0 Exnmo. Procurador Regional do Trabal ho, Dr. Ricardo José Macedo
de Britto Pereira, DECIDIU. | - por unanimdade: 1) indeferir o
requeri nento da Associ acdo de Enpregados do Banco da Amazdni a AEBA
de ingresso no processo na qualidade de assistente; 2) rejeitar a
argui cdo, apresentada em defesa pela CONTRAF, de falta do
pressuposto do conum acordo para ajuizamento do dissidio coletivo a
que se refere o art. 114, 82°, da Constituicédo Federal; 3) julgar
i nprocedente a pretensdo de decl aracdo de abusividade da greve; 4)
deferir a fixacdo das clausulas insertas na proposta de acordo
apresent ada pel o Suscitante na representacdo, nos ternos devi damente
adm tidos pelas partes, conforne esboco a seguir: "I - CLAUSULAS
ECONOM CAS - « Reajuste de 9% sobre todas as verbas de renuneracéo e
beneficios constantes do ACT-2010-2011 ¢« Reajuste de 21,32% no Piso
Sal arial de Ingresso, nediante Vantagem de Carater Pessoal de RS$-
154, 40, passando para R$ - 1.520,00; Il - CLAUSULAS SCClIAlIS, COMm
ALTERACAO AO ACT-2010-2011 ¢ d éausula de Assédio Mral e Sexual -
Amanent acdo ¢ Inplantacdo do Sistema de Ponto Eletrdnico durante a
Vi génci a do acordo Na | npossi bilidade, no naxino até ao final do ano
de 2012 + 11l - COWROMSSOS ASSUMDOS PELO BANCO, A SEREM
DI SCUTIDOS DURANTE A VIGENCIA DO ACORDO + Apresentar para as
entidades, no prazo de até 90 (noventa) dias, Programa de
Reestruturacdo Financeira de Dividas, voltado para enpregados do
Banco ¢ Aunentar o volune de recurso em 20% para as Bolsas de
Graduacao e P6s Graduacdo ¢« Adocédo da nenor taxa de juros praticada
pel o Banco para enpréstinps consignavei s aos enpregados do Banco -
Quadro de Apoio - As partes se conpronetem a discutir em nesa
permanente a criacdo de um Programa de Educacdo Continuada, voltada
para conclusdo do Ensino Midi o para os enpregados do Quadro de Apoio
e Sobreaviso - O Banco conpronete-se em apurar a existéncia da
figura do sobreaviso, debatendo com as entidades Sindicais, em até
60 dias, a solucado; IV - PLR e« 6,25% sobre o Lucro Liquido -
Manut encdo da PLR SOCI AL equivalente a 3%+ TOTAL = 9,25% -+ Critério
de Distribuicado - 60% PROPORCI ONAL - 40% LI NEAR « Ant eci pacdo da PLR
no valor de R$-500,00"; ¢ Mnutencdo de todas as demais cl ausul as
constantes do acordo coletivo de trabal ho 2010/2011; 5) deferir
abono Unico linear de R$330,00 (trezentos e trinta reais), sem
nat ureza sal arial, pagavel no prazo de até 15 dias ap0s o retorno ao
trabal ho; 6) determnar o encerranento da greve, com o retorno dos
enpregados do Suscitante ao trabalho, a partir do dia 13/12/2011,
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sob pena de paganento de nulta diaria pelos Suscitados no val or de
R$ 50.000,00 (cinquenta ml reais) na hipbétese de descunprinento
dessa ordem 7) fixar a vigéncia da sentenca normativa a partir de
1° de setenbro de 2011 até 31 de agosto de 2012; 8) fixar as custas
processuais em R$ 1.000,00 (mil| reais), calculadas sobre o valor ora
atribuido a causa de R$ 50.000,00 (cinquenta ml| reais), a cargo do
Banco da Amazonia S/A;, Il - por maioria, determnar a conpensacao
dos dias em que houve a paralisacadao dos servicos, na forma da
clausula a seguir especificada: "GREVE. COVPENSACAO DOS DI AS EM QUE
HOUVE A PARALI SACAO DOS SERVICOS - (Os val ores correspondentes aos
salarios dos dias nédo trabal hados, no periodo de 28/09/2011 a
12/ 12/ 2011, n&o serdo descontados e serdo conpensados, conforne
ajuste entre enpregado e gestor inediato, coma prestacao de jornada
supl enentar de trabalho até 17/01/2012, n&o sendo tal acréscino,
considerado conmp jornada extraordinaria, nos ternos da Lei.
Paragrafo Prinmeiro - Para os efeitos do caput desta clausula seréo
consi derados di as ndo trabal hados por notivo de paralisacédo aquel es
em que ndo se deu prestacdo de servico pelo enpregado durante a
jornada diaria integral, bem conb sonente serdo conputados os dias

uteis. Paragrafo Segundo - A conpensacdo dos dias nado trabal hados
serd efetuada na proporcdo de uma hora trabal hada para conpensar
duas néo trabal hadas, até 30/4/2012.". Vencidos os Excel entissinos

Mnistros Walmr QOiveira da Costa e Dora Miria da Costa que
i ndeferiam a conpensacao dos di as de greve.

bservacdo 1: falou pelo Suscitante Banco da Amazbénia S. A o Dr.
Marcal Marcellino da Silva Neto.

bservacdo 2: falou pela Suscitada Confederacdo Nacional dos
Tr abal hadores no Ranp Financeiro - Contraf a Dr.2 Deborah Regina
Rocco Castafio Bl anco.

bservacdo 3: falou pela suscitada Confederacdo Nacional dos
Tr abal haodres nas Enpresas de Crédito - Conteco o Dr. José Térres
das Neves.

bservacdo 4: falou pelo suscitado Sindicato dos Enpregados em
Est abel eci mrent os Bancarios do Estado do Maranhdo o Dr. Anténio de
Jesus Leitao Nunes, que requereu da tribuna e teve deferida a juntada
de instrunento de nmandat o.

Susci tante: Banco da Anazbnia S. A

Susci tado(a): Confederacdo Nacional dos Trabal haodres nas Enpresas
de Crédito - Contec

Susci tado(a): Confederacdao Nacional dos Trabal hadores no Rano
Fi nanceiro - Contr af

Susci tado(a): Sindicato dos Enpregados em Est abel eci nent os Bancari os
do Estado do Maranhéo

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
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Sal a de Sessodes, 12 de dezenbro de 2011.
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